ZARZADZENIE nr 01/Z/01/2021
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury i Sportu GRODZISKO OWIDZ

z dnia 11 stycznia 2021 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wyboru Reprezentacji osob zatrudnionych
(przedstawicieli pracownikéw), do reprezentowania pracownikéw Gminnego Osrodka
Kultury i Sportu Grodzisko Owidz przy wyborze instytucji finansowej zarzqdzajgcej
Pracowniczymi Planami Kapitatowymi (PPK)

w Gminnym Osrodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz
orazg
Regulaminu wyboru instytucji finansowej PPK przez Pracodawce
w porozumieniu 7 wybrang Reprezentacjg osob zatrudnionych
w Gminnym Osrodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2020 roku, poz. 713 z pézn. zm.) oraz w zwigzku art. 7 ust. 3 i 4 ustawy z
dnia 04 pazdziernika 2018 roku o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. z 2020 r. poz.
1342) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

Wprowadzam Regulamin wyboru Reprezentacji oséb zatrudnionych (przedstawicieli
pracownikéw) do reprezentowania pracownikéw Gminnego Osrodka Kultury i Sportu
Grodzisko Owidz przy wyborze instytucji finansowej zarzqdzajgcej Pracowniczymi Planami
Kapitatowymi (PPK), stanowigcy Zalgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia oraz Regulamin
wyboru instytucji finansowej PPK przez  Pracodawce w porozumieniu z wybrang
Reprezentacjq osob zatrudnionych w Gminnym Osrodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz
stanowigcy Zalgcznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

11.01.2021 1.

(podpis Dyrektora)

Gminny Osrodek Kultury i Sportu
GRODZISKO OWIDZ
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Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 01/Z/01/2021
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury i Sportu Grodzisko Owidz
z dnia 11 stvcznia 2021 r.

Regulaminu wyboru Reprezentacji os6b zatrudnionych (przedstawicieli pracownikéw),
do reprezentowania pracownikéw Gminnego O$rodka Kultury i Sportu Grodzisko
Owidz przy wyborze instytucji finansowej zarzgdzajacej Pracowniczymi Planami
Kapitalowymi (PPK) w Gminnym Osrodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz

§1
Regulamin okresla procedure wyboru Reprezentacji 0séb zatrudnionych przez Gminny
Osrodek Kultury i Sportu Grodzisko Owidz do dokonania, wraz z Dyrektorem Gminnego
Osrodka Kultury i Sportu Grodzisko Owidz, wyboru instytucji finansowej do obstugi
Pracowniczego planu Kapitalowego (PPK).

§ 2

Wybor reprezentacji 0sob zatrudnionych odbedzie si¢ nastepujaco:

1. W terminie od 18.01.2021 roku do 22.01.2021 roku pracownicy Gminnego Osrodka
Kultury i Sportu Grodzisko Owidz moga zglasza¢ swoja kandydature do skladu
Reprezentacji 0so6b  zatrudnionych, ktéra dokona wyboru instytucji finansowej
zarzgdzajacej PPK w Gminnym Osrodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz.

2. Prawo zglaszania swojej kandydatury ma kazdy pracownik Gminnego Osrodka Kultury
i Sportu Grodzisko Owidz bez wzgledu na sposob nawigzania stosunku pracy.

3. Kandydaci winni wyrazi¢ pisemna zgod¢ na uczestnictwo w Reprezentacji 0sob
zatrudnionych wg Zatgcznika nr 1 niniejszego Regulaminu.

§3

1. Skiad zgloszonych osob, po wyrazeniu przez nich zgody na udzial w Reprezentacji osob
zatrudnionych, do wyboru, wraz z Dyrektorem Gminnego Osrodka Kultury i Sportu
Grodzisko Owidz, instytucji finansowej, z ktéra zostanie zawarta umowa o zarzadzanie
PPK, zostaje podany do wiadomosci wszystkim osobom zatrudnionym, poprzez zlozenie
podpisu po zapoznaniu si¢ z listg tych oséb.

2. Wzor listy skladu Reprezentacji osob zatrudnionych okresla Zalacznik nr 2 niniejszego
Regulaminu.

3. Jesli w terminie od momentu zapoznania si¢ z lista3 0s6b wchodzacych w skiad
Reprezentacji, 51% osob zatrudnionych przez Gminny Osrodek Kultury i Sportu
Grodzisko Owidz nie wniesie sprzeciwu co do tego sktadu, Reprezentacja moze zostaé
uznana za wyloniong. Sprzeciw wnosi sie do Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury
1 Sportu Grodzisko Owidz.

4. Wzor pisma zglaszajacego sprzeciw okresla Zatgcznik nr 3 niniejszego Regulaminu.

§ 4

I. Wybrana Reprezentacja osob zatrudnionych zostaje umocowana na czas wyboru wraz
z Pracodaweg instytucji finansowej, z ktorg zostanie zawarta umowa o zarzadzanie PPK.

2. Reprezentacja moze pozosta¢ powolana w niezmienionym skladzie w razie koniecznosci

dokonania zmiany instytucji finansowej PPK.




§5
Pracodawca udostepnia niniejszy Regulamin pracownikom do wgladu i w razie potrzeby
wyjasnia jego tresc.

§ 6
Wszelkie zmiany Regulaminu nastepujg w formie pisemnej w trybie obowigzujgcym dla jego
ustalenia.

§7

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Owidz, 11.01.2021 r.

(podpis Dyrektora)
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Zatgczniki:

1. Zgoda na uczestnictwo w Reprezentacji 0s6b wytonionych do wyboru instytucji
finansowej do zarzadzania PPK w Gminnym Osrodku Kultury i Sportu Grodzisko
Owidz.

2. Lista 0s6b wchodzacych w sktad Reprezentacji oséb zatrudnionych w Gminnym
Osrodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz wyltonionej do wyboru, wraz z
pracodaweca, instytucji finansowej do zarzadzania PPK.

3. Pismo zglaszajace sprzeciw co do udziatu danej osoby/osob w Reprezentacji osob
zatrudnionych w Gminnym Osrodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz do wyboru,
wraz z Pracodawcag, instytucji finansowej do zarzadzania Pracowniczym Planem
Kapitalowym (PPK).



Zalacznik nr 1
do Regulamin wyboru Reprezentacji oséb zatrudnionych

{miejscowosc i data)

(stanowisko)

Gminny Osrodek Kultury i Sportu
Grodzisko Owidz

ul. Rycerska 1
83-211 Owidz

Zgoda na uczestnictwo w Reprezentacji os6b
wylonionych do wyboru instytucji finansowej do zarzgdzania PPK
w Gminnym OS$rodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz

Dzialajac w imieniu wlasnym, niniejszym wyrazam zgod¢ na uczestnictwo
w Reprezentacji 0s6b zatrudnionych przez Gminny O$rodek Kultury i Sportu Grodzisko
Owidz, powotanej do wyboru instytucji finansowej Pracowniczych Planéw Kapitatowych.

(czytelny podpis uczestnika)




Zalgcznik nr 2

do Regulamin wyboru Reprezentacji osob zatrudnionych

Lista os6b wchodzgcych w sklad Reprezentacji oséb zatrudnionych
w Gminnym Os$rodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz wylonionej do wyboru,
wraz z pracodawcg, instytucji finansowej do zarzgdzania PPK

L.p.

Imie i nazwisko uczestnika
Reprezentacji osob zatrudnionych

Stanowisko pracownika/
zleceniobiorca

Uwagi

Zapoznatem/zapoznatam sie* ze sktadem Reprezentacji oséb zatrudnionych przez Gminny
Osrodek Kultury i Sportu Grodzisko Owidz, wyltonionej do wyboru, wraz z Pracodawca,
instytucji finansowej do zarzadzania Pracowniczym Planem Kapitalowym (PPK) w Gminnym
Osrodku Kultury 1 Sportu Grodzisko Owidz, co potwierdzam nizej wlasnorgcznym podpisem.

Data

Imie i nazwisko pracownika/
zleceniobiorcy

Podpis pracownika/
zleceniobiorcy

A



Zalgcznik nr 3
do Regulamin wyboru Reprezentacji osob zatrudnionych

Pismo zglaszajgce sprzeciw co do udzialu danej osoby/osob w Reprezentacji  0sob
zatrudnionych w Gminnym Osrodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz do wyboru, wraz z
Pracodawca, instytucji finansowej do zarzadzania Pracowniczym Planem Kapitatowym

(PPK)

(imig i nazwisko pracownika/zleceniobiorcy) (miejscowosé, data)

Dyrektor

Gminnego Osrodka Kultury i Sportu
Grodzisko Owidz

Wnoszg sprzeciw co do udzialu w Reprezentacji 0sob zatrudnionych w Gminnym Osrodku
Kultury i Sportu Grodzisko Owidz do wyboru, wraz z Pracodawca, instytucji finansowej do
zarzadzania Pracowniczym Planem Kapitalowym (PPK) nastgpujacej osoby/osob:

(podpis pracownika/zleceniobiorcy)



Zalgcznik nr 2 do Zarzadzenia nr 01/Z2/01/2021

Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury i Sportu Grodzisko Owidz
z dnia 11 stycznia 2021 r.

Regulamin wyboru instytucji finansowej PPK przez Pracodawcg
w porozumieniu z wybrang Reprezentacja oséb zatrudnionych
w Gminnym O$rodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz

§ 1

Regulamin okresla procedure wyboru instytucji finansowej PPK przez Reprezentacj¢ osdb
zatrudnionych przez Gminny Osrodek Kultury i Sportu Grodzisko Owidz do dokonania, wraz
z Dyrektorem Gminnego Osrodka Kultury i1 Sportu Grodzisko Owidz (Pracodawcg), wyboru
instytucji finansowej PPK.
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§2
Wybrana, zgodnie z regulaminem, Reprezentacja oséb zatrudnionych, dokona wyboru,
wraz z Dyrektorem Gminnego Osrodka Kultury i Sportu Grodzisko Owidz, instytucji
finansowej PPK po przeanalizowaniu warunkéw oferowanych przez instytucje dziatajace
na rynku.
Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury 1 Sportu Grodzisko Owidz wraz z Reprezentacja
0s0b zatrudnionych dokona wyboru Instytucji PPK kierujac sie w szczegodlnoscei:
a) oceng proponowanych przez instytucje finansowe warunkéow zarzadzania $rodkami
gromadzonymi w PPK,
b) efektywnoscia w zarzadzaniu aktywami,
¢) renomg 1 posiadanym przez instytucje doswiadczeniem w zarzadzaniu funduszami
inwestycyjnymi lub funduszami emerytalnymi,
d) kosztami - poziomem optat za zarzadzanie PPK.
Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury i Sportu Grodzisko Owidz wraz z Reprezentacja
zatrudnionych os6b dokona wyboru instytucji majac takze na uwadze najlepiej rozumiany
interes 0sob zatrudnionych.

§3

Instytucja finansowa powinna zosta¢ wybrana najpozniej na miesigc przed podpisaniem
umowy o zarzgdzanie Pracowniczym Planem Kapitalowym, tj. do dnia 25.02.2021 roku.
Umowa o zarzadzanie PPK w Gminnym Osrodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz,
z wybrana instytucja finansowa, powinna zosta¢ podpisana najpozniej do dnia 26.03.2021
roku.

Umowa o prowadzenie PPK w Gminnym Osrodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz,
z wybrang instytucja finansowa, powinna zosta¢ podpisana najpozniej do dnia 10.04.2021

roku.

§ 4
Wybor instytucji finansowej zostanie zapisany w Porozumieniu i podpisany przez
Dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury i Sportu Grodzisko Owidz oraz wszystkie osoby
wchodzgce w sktad Reprezentacji osob.
Wzér Porozumienia okresla Zalacznik do niniejszego Regulaminu.
Porozumienie zostanie podane do wiadomosci kazdej osobie zatrudnionej w Gminnym

Osrodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz.




§5
Jezeli w terminie okreslonym w § 3 ust. 1 nie zostanie ustalone wspdlne stanowisko
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury i Sportu Grodzisko Owidz i Reprezentacji 0sob
zatrudnionych, biorgc pod uwage postanowienia zawarte w § 2 ust. 2 i 3 niniejszego
Regulaminu, Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury i Sportu Grodzisko Owidz wybierze

1 wskaze te instytucje samodzielnie.

§ 6

Pracodawca udostepnia Regulamin pracownikom do wgladu i w razie potrzeby wyjasnia jego
tresc.

§ 7
Wszelkie zmiany Regulaminu nastepuja w formie pisemnej w trybie obowiazujgcym dla jego

ustalania.

§ 8

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Owidz, 11.01.2021 r.

(p dpf? Dyrekmm)
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Zalgcznikl

Porozumienie pomiedzy Dyrektorem Gminnego Osrodka Kultury i Sportu Grodzisko Owidz
a Reprezentacjg osob zatrudnionych, wylonionych do wyboru instytucji finansowej do
zarzgdzania Pracowniczym Planem Kapitalowym.



Zalgcznik nr 1
do Regulamin wyboru instytucji finansowej PPK

Porozumienie
pomiedzy Dyrektorem Gminnego Osrodka Kultury i Sportu Grodzisko Owidz
a Reprezentacjg 0s6b zatrudnionych, wylonionych do wyboru instytucji finansowej
do zarzadzania Pracowniczym Planem Kapitalowym

w sprawie wyboru instytucji finansowej zarzgdzajacej Pracowniczym Planem
Kapitalowym w Gminnym O$rodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz

Na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach

kapitatowych (Dz. U. 22020 1. poz. 1342) wdniu ......oooooiiiiiin w Owidzu

pomiedzy: Dyrektorem Gminnego Osrodka Kultury i Sportu Grodzisko Owidz,

zwanym dalej Pracodawca

a Reprezentacjg oséb zatrudnionych przez Gminny Osrodek Kultury i Sportu Grodzisko

Owidz, zwana dalej Reprezentacja, w sklad ktorej weszly nastgpujace osoby:

zawarto Porozumienie nastepujace] tresci:

Strony niniejszego Porozumienia ustalaja, ze instytucja finansowa zarzadzajacg PPK
w Gminnym Os$rodku Kultury i Sportu Grodzisko Owidz bedzie:

(adres siedziby instytucji finansowej)

Pracodawca zobowigzuje si¢ zawrze¢ do dnia 26.03.2021 roku umowg o zarzadzanie PPK

z instytucja finansowg okreslona w pkt 1 niniejszego porozumienia.

(podpis pracodawcy) (podpisy reprezentacji 0sob zatrudnionych)



